Stationsleiter:in w/mo)

fur die Pflegestation mit
Demenzschwerpunkt

Johann-Wilhelm-Klein-Haus
in Vollzeit (37 Stunden)

in der
OBW Osterreichische Blindenwohlfahrt gemGmbH
in 1140 Wien, BaumgartenstralBe 69

Das einzige Pflegeheim fiir blinde und sehbeeintriachtige Menschen in Wien.

Deine Benefits:

» Drei zusatzliche freie Tage (Karfreitag, Heiliger Abend &
Silvester)

» Gratis Frihstick

» Fortbildungen werden vom Haus bezahlt und zdhlen
als Dienstzeit

» Ubernachtungsméglichkeit in unmittelbarer Nahe

» Ein weiterer Urlaubstag nach dem flinften Jahr

» Mittagsmenl aus unserer hauseigenen Kiiche (geringer
Kostenbeitrag)

» Supervision

» Unmittelbare Nahe zu 6ffentlichen Verkehrsmitteln

54B)

(U-Bahn: U4; StraBenbahn: 49, 52; Bus: 47A, 54A,

Bezahlung: Zulagen:

Linien (EUR 365,-- pro Jahr)

» Kostenlibernahme fir die Jahreskarte der Wiener
€ 4.721,33
»

Brutto bei 100 % (37 Stunden)
inklusive fixer Zulagen &
Pflegebonus It. EEZG

Mehrzahlung je nach Erfahrung
und Vordienstzeiten moglich.

Erschwerniszulage
Zulagen fur DGKP
Leitungszulage

Bewirb Dich jetzt

via E-Mail: info@blind.at

via Telefon: +43 1 914 11 41 305

Deine Aufgaben:

» Sicherstellen eines reibungslosen Betriebs der
Station und eines lickenlosen Informationsflusses
innerhalb der Station bis hin zur Geschaftsfiihrung

» Dienstplangestaltung und Urlaubskoordination fir
alle Berufsgruppen der Station

» Wertschatzende Angehdrigenarbeit

» Laufende Erhebung der individuellen Bedlrfnisse
der Bewohner:innen auf der Station

» Mitwirkung bei der Weiterentwicklung der
Spezialleistung flir blinde und schwerst
sehbeeintrachtigten Menschen

» Durchfihrung von Pflegevisiten

» RegelmaBige Organisation und Fihrung von
Teamsitzungen mit allen Berufsgruppen der
Station

» Unterstitzung der Pflegedienstleitung bei den
routinemaBigen Einschauen der zusténdigen
Behoérden

Dein Profil:
» Abgeschlossene Ausbildung als DGKP

(Diplom oder Bachelor) inkl. Registrierung
im Gesundheitsberuferegister

Basales und Mittleres Pflegemanagement
Empathie und Sozialkompetenz
EinfUhlvermdgen und Freude an der Arbeit
flir hochbetagte Menschen

Gute Organisationskompetenz
Selbststandigkeit, Belastbarkeit und
Verantwortungsbewusstsein

Erfahrung im intramuralen Bereich
erwilinscht

Erfahrung als Stationsleiter:in sind von
Vorteil



mailto:info@blind.at

